
 
 

MAIRIE DE HETTANGE-GRANDE 

(Moselle) 

8 000 habitants 

 

Animateur périscolaire - Adjoint au Directeur ALSH 

 

Synthèse de l'offre : 
 

Hettange-Grande est une commune de 8 000 habitants et fait partie des 22 communes de la 
Communauté de Communes de Cattenom et Environs. Elle emploie près de 90 agents qui 
mettent en œuvre au quotidien un grand nombre de compétences : Etat-Civil, Social, Finances, 
Ressources Humaines, Services Techniques, Culture, Sport, Périscolaire. 
 
Pour le service Accueils Collectifs de Mineurs, vous serez amené à concevoir, proposer et 
mettre en œuvre des activités d’animation et de loisirs dans le cadre du projet éducatif.   
En l’absence du Directeur de l’accueil, vous assurerez son remplacement dans le cadre de la 
continuité de direction. 
 
Lieu de travail 
Hôtel de Ville - 8, place de la Mairie 57330 Hettange-Grande  
 
Descriptif des missions : 

 

L’animateur périscolaire a pour mission :  

- l’accueil et l’animation, en toute sécurité, des enfants dans le cadre de l’accueil périscolaire 

- l’accueil des familles en facilitant la transition entre milieu familial et milieu scolaire  

- garantir la sécurité morale, physique et affective des enfants  

- responsable du groupe d'enfants, il est le meneur de projets d'animation ou de démarches 

pédagogiques répondant aux objectifs du projet pédagogique  

- de s'intégrer, participer et enrichir la vie de l'équipe d'animation à laquelle il appartient 

 

Missions d’Adjoint au Directeur ALSH : 

- l’Adjoint au Directeur ALSH assure le remplacement du responsable de structure 

 

Profil Recherché : 

- Technique d'animation de groupe d’enfants, 

- Connaissance de la législation relative à l’accueil de mineurs, 

- Maitrise des techniques d’animation pour les animations de l’alsh et des activités sportives 

pour le périscolaire, 

- Esprit d’initiative dans le respect des objectifs donnés en sachant se positionner de manière 

adaptée. 

 

 



Conditions de recrutement : 

BPJEPS LTP ou BAFD ou équivalent permettant la direction d’un ALSH 

Poste ouvert aux titulaires et aux contractuels 

Recrutement par voie de mutation, de détachement ou contractuelle sur le grade des Adjoints 

d’Animation (Cat C) ou des Animateurs (Cat B). 

 

Rémunération : 

A définir en fonction du profil et de l’expérience 

 

Temps de travail : 

Poste à temps complet  

 

Avantages : 

Participation à la mutuelle santé et à la prévoyance maintien de salaire destinée à limiter le 

reste à charge des agents, prise en charge des frais de transport en commun domicile/lieu de 

travail à hauteur de 75 % 

 

Candidatures : 

Les candidatures sont à adresser à : 

Mairie de Hettange-Grande 

8 place de la Mairie  

57330 Hettange-Grande 

Ou par e-mail : rh@hettange-grande.fr 

Votre dossier de candidature doit comprendre une lettre de motivation et un CV détaillé.  


